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Nyiregyhdza Megyei Jogii Varos Onkormanyzata (adoszama: 15731766-2-15 statisztikai szdmjele:
15731766-8411-321-15 Allamhaztartasi egyedi azonosité (AHTI): 741358 Térzskonyvi azonosité szam
(PIR): 731762 székhelye: 4400 Nyiregyhaza, Kossuth tér 1. képviseli 6nall6 alairasi joggal: Dr. Kovacs
Ferenc polgarmester, mint Alapitd, egyediili tulajdonos eziton a Cg.15-09-073695 cégjegyzékszamu
Nyiregyhazi Allatpark Nonprofit Korlatolt Felelosségii Tarsasag (adészam: 18800489-2-15.
statisztikai szamjele:18800489-9104-572-15. Székhelye: 4431 Nyiregyhaza, hrsz 15010/2. képviseli
6nallé alairasi joggal Gajdos Laszlo Attila tigyvezetd) hatékony, atlathaté és legmagasabb szakmai
szinvonali mikodésének tovabbi biztositasa érdekében a tarsasagnal mikddo Feliigvelé Bizottsag

egyetértésével az alabbi Szervezeti és Mikddési Szabalvzatot alkotja:
L A szabilyzat kiadasanak indokoltsaga, annak jogszabalyi alapja

A Nyiregyhazi Allatpark atlathato, takarékos és jogszabalyoknak megfelelé miikddéséhez szilkséges
alapveté dokumentum a tarsasag belsé szervezeti felépitését, a feleldsségi kiroket és feladatmegosztast
meghatirozé a miikodés soran alkalmazott jogszabalyok és Alapito okirat rendelkezésein alapulo,

részletszabalyokat tartalmazo Szervezeti és Muk6dési Szabalyzat.

A szabalyzat kiadasanak jogszabalyi alapja:

-2006. évi V. torvény a cégnyilvanossagrol, a birdsagi cégeljarasrol és a végelszamolasrol,

- 2009. évi CXXIL. térvény a koztulajdonban allo gazdasagi tarsasagok takarékosabb miikddésérol,

- 2011. évi CLXXV. torvény az egyesiilési jogrol, a kdzhasznu jogallasrol, valamint a civil szervezetek
miikddésérol és tamogatasarol,

-2012. évi L. térvény a munka torvénykonyvérdl,

- 2013. évi V. térvény a Polgari Torvénykonyvrol,

-339/2019. (XII. 23.) Korm. rendelet a kdoztulajdonban allé gazdasagi tarsasagok bels

kontrollrendszerérol,

tovabba valamennyi a tarsasag miikodésével kapcsolatos relevans agazati jogszabaly., a tarsasag Alapitd

Okirata és egyeb szabdlyzatai.
1L A szabalyzat célja, tairgya

A Szervezeti és Miikodési Szabalyzat célja, hogy meghatarozza a Nyiregyhazi Allatpark Nonprofit Kft.
iranyitdsanak rendjét, a dontési hatdskordket, a munkaszervezet szervezeti felépitését és annak

hierarchiajat, a feladatmegosztas rendjét, valamint az altalanos miitkodési szabalyokat.

Az SZMSZ a Nyiregyhazi Allatpark vezetésének és gazdalkodasanak, nonprofit jellegének megfeleld

szabalyokat tartalmazza. Rogziti a mikddésre jellemzo alapveté elveket és eldirasokat, az iranyitasi
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rendszereket, a szervezeti felépitést, az altalanos miikodési rendelkezéseket, tovabba a tarsasag vezetd
és ellendrzo szerveit, azok feladatait és jogkorét, a munkavallalok és a vezetok jogait és kotelezettségeit,

a tarsasag szervezeti egységeinek feladat- ¢és hataskorét. Az SZMSZ betartdsa €s betartatasa a Tarsasag

valamennyi alkalmazottjanak elsodleges kételessége.
II1. Személyi, targyi, teriileti, idébeli, szervezeti hataly

A szabalyzat személyi hatélya a Nyiregyhazi Allatpark Nonprofit Kft- vel (tovabbiakban: Nyiregyhazi
Allatpark) munkaviszonyban vagy egyéb munkavégzésre iranyuld jogviszonyban all6 személyekre

terjed ki.

A szabalyzat targyi hatalyi kiterjed a személyi hataly ala tartozok valamennyi olyan tevékenységére,
magatartisara, amely kozvetlenill vagy kozvetve Osszefiiggésben 4ll a Nyiregyhazi Allatpark

miuikodésével.

A szabélyzat teriileti hatalya kiterjed a Nyiregyhézi Allatpark teriiletére, tovabba arra a teriiletre, ahol a
szabalyzat személyi hatdlya ala tartoz6 személy a tarsasagot képviseli, illetve a tarsasag nevében eljar,

vagy felismerhet, hogy az adott személy a Nyiregyhézi Allatpark alkalmazaséban all.

Jelen szabalyzat rendelkezéseit 2023. december 12. napjatél kell alkalmazni azzal, hogy a 2023.
december 11. napjan hatalyos SZMSZ hatalyat veszti.

A szabalyzat szervezeti hatalya kiterjed a Nyiregyhazi Allatpark valamennyi szervezeti egységre.
IV. A Tarsasag alapadatai

A Nyiregyhazi Allatpark Nonprofit Kft. alapadatait a mindenkor hatalyos Alapité okirat tartalmazza. A
hatalyos Alapit6 okirat jelen SZMSZ 1. sz. mellékletét képezi. Az Alapitd okirat valtozasa esetén az
tigyvezetd kiilon Alapitdi dontés nélkiil is jogosult és koteles a valtozas bekdvetkezését kovetd 30 napon

beliil az adatvaltozas 1. sz. melléklet tekintetében torténo atvezetésére.
V. Kozhasznu jogalliasra vonatkozo rendelkezések

A tarsasag a miikodésérdl, vagyoni, pénziigyi és jovedelmi helyzetérdl az iizleti év konyveinek lezarast
kovetden, az iizleti év utolso napjaval, mint mérlegfordulonappal jogszabalyban meghatarozottak szerint
beszamolot és ezzel egyidejiileg kbzhasznlisagi mellékletet készit.

A tarsasag a kozhasznusagi mellékletben bemutatja az altala végzett kozhasznu tevekenységeket, ezen
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tevékenységek 16 célcsoportjait és eredményeit, valamint a kdzhasznisagi jogallas megallapitasahoz
sziiksége adatokat, mutatokat. A kdzhasznusagi melléklet ezen til tartalmazza a vagyon felhasznélasaval
kapcsolatos kimutatast, a kozhasznii cél szerinti juttatdsok kimutatdsat, a tarsasag vezetd
tisztségviseldinek nyujtott juttatasok dsszegét és a juttatdsban részesiild vezetd tisztségek felsorolasat.

A vezetd tisztségviseld, illetve az ennek jeldlt személy koteles valamennyi érintett kozhasznu

szervezetet elozetesen tajékoztatni arrol, hogy ilyen tisztséget egyidejiileg mas kdzhasznl szervezetnél

is betdlt.

Ha a kdzhasznl szervezetnek mindsiild nonprofit gazdasigi tarsasag jogutdd nélkiil megsziinik, a
tarsasag tagja részére a tartozasok kiegyenlitése utan csak a megsziinéskori sajat toke dsszege adhato ki,
legfeljebb a tag vagyoni hanyadénak teljesitéskori értéke erejéig. Az ezt meghaladé vagyont a
cégbirdsag a létesitd okirat rendelkezései szerint forditja kozcélokra. Ilyen rendelkezés hianyaban a

fennmaradt vagyon a Nemzeti Egyiittmiikodési Alapot illeti.

A tarsasag kozhasznu céljait az alabbi modon valdsitja meg:

- ndvény, és allatparki bemutato,

- mikédteti a ZOO-sulit, mely kdrnyezettudatos neveléssel, képességfejlesztéssel, ismeretterjesztéssel
hivja fel a figyelmét az ifjusignak a kornyezetvédelem, allatvédelem, természetvédelem
fontossagara,

- fotd, képzémiivészeti kiallitasok, babszinhézi eléaddsok helyszinét biztositja,

- zenei egyiittesek fellépésének helyszine,

- részt vesz az europai fajmegmentési programban,

- egyiittmikodik a magyar nemzeti parkokkal,

- aFo6ld Napjan a kornyezetvédelem fontossagéra hivja fel a figyelmet.

A tarsasag kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete péartoktol fiiggetlen és azoknak
anyagi timogatast nem nyujt.

A trsasag nem zarja ki, hogy tagjan kiviil mas is részesiilhessen a kdzhasznu szolgéltatasaibol.

Az alapit6 legalabb évi egy alkalommal a tarsasag beszamolojat jovahagyja.

Az alapité dontéseirdl az ligyvezetd olyan nyilvantartast koteles vezetni, melybdl annak tartalma,
iddpontja, hatélya a érintettekkel valé kozlés, ill. nyilvanossagra hozatal mdédja megallapithato. Az
iratokba valo betekintés az ligyvezetbvel valo elozetes egyeztetést kovetden térténhet.

A tarsasag miikodésének részleteirdl, szolgaltatasinak igénybevételér6l-, beszamoloi

nyilvanossagarél a honlapon vald kézzététel utjan gondoskodik az ligyvezetd. Honlap cime:

Www.508t0z00.hu



Az alapitd hatarozatait a meghozatalatél szamitott 15 napon beliil postai uton kell k6zdlni az

érintettekkel és ezzel egy idoben legalabb 30 napra a kozhaszni tarsasig székhelyén talalhatd

hirdetdtablara ki kell fliggeszteni.

VL. A tarsasag feladata, miikddési teriilete

A tarsasag tevékenysége soran az alabbi feladatokat végzi:

A ndvény és allatkert, illetve a hozza kapcsolddo természetvédelmi teriilet miikodtetése,
Nyiregyhdza Megyei Jogl Véros lakossaga, valamint a Sostéra latogatok szamdara széleskori
természettudomanyos ismeretek kozvetitése,

az Eurdpai Uniods normék altal rogzitett fajvédelmi programokhoz valé hozzajarulas elsésorban
a hazai, 6shonos, illetve a kiilfoldi, ritka és veszélyeztetett allatfajok befogadasaval, tartsaval
és szaporitasaval,

Nyiregyhaza Megyei Jogu Varos tulajdonat képezd és miikédési teriiletéhez tartozo kozel 35
hektaros erdé gondozasa, koérnyezeti flordjanak folyamatos figyelése, karbantartisa,
pthenéparki funkcidjabol adodo feladatok ellatasa (sétanyok, parkok, fajatékok biztositasa),
természettudomanyos €s ismeretterjesztd eldadasok szervezése, iskolakkal vald egyiittmiikodés
a kornyezeti kultira fejlesztésében, formalasaban, a koérnyezet Ovésat segitdé nevelési
programokban,

nyari taborok (Zoosuli) mikddtetése,

kdzremiikodik a tarsadalmi kozos sziikségletek kielégitése érdekében:

o a lakossag oktatasi-nevelési, képességfejlesztési és ismeretterjesztési igényeinek
feltardsaban, sziikségleteinek kielégitésében,

o a helyi kulturdlis 6rékség megoévasaban, a kulturdlis szolgaltatisok nyujtasdban
(szdrakoztato, rekreacios, szabadidds programok), a természetvédelmi, allatvédelmi,
kérnyezetvédelmi nevelési programokban,

o a kornyezeti kultira apolasiban, megérzésében és megismertetésében, egyéb

miivelodési lehetGségek biztositasaban.
VII. A Tiarsasag szervezete, iranyitasa és ellenérzése

1. Alapito

Az Alapité kizarélagos hatdskorébe tartozik valamennyi 2013. évi V. térvényben és az Alapito

Okiratban meghatarozott ligyek csoportja.



A tdrsasdg alapitojanak Kkizdrdlagos dontési hatiskorébe tartozé kérdések és ezzel kapcsolatos

ellendrzési jogosultsagai és annak keretszabalyai

Alapité kizardlagos hataskorébe tartozo kérdések:

Alapito feladata a tarsasag alapvetd iizleti és személyi kérdéseiben valdé dontéshozatal az alabbiak
szerint:

- Alapito okirat modositasa,

- vezetd tisztségviseld, ligyvezetd megvalasztasa (jogviszony létesitése), visszahivasa, dijazasanak
megallapitasa, ezzel Gsszefliggésben vezetoi javadalmazasi szabalyzat megalkotasa,

- kdnyvvizsgald megvalasztasa, visszahivasa,

- Feliigyelobizottsag tagjainak megvalasztasa, visszahivasa,

- a tarsasag Szervezeti és Miikddési Szabélyzatanak elfogaddsa, modositasa,

- a tarsasag éves lzleti tervének az elfogadasa, jovahagyésa,

- a szamviteli torvény szerinti beszdmol6 jovahagyasa €s a nyereség felosztasarél valé dontés,

- a taggal, a vezetd tisztségviseldvel, a feliigyelGbizottsagi taggal és a tarsasag konyvvizsgaldjaval
szembeni kartéritési igény érvényesitésére vonatkozd dontés meghozatala,

- olyan szerzddés megkotésének jovahagyasa, amelyet a tarsasag sajat tagjaval, ligyvezetdjével,
feliigyeldbizottsagi tagjaval, valasztott tarsasagi konyvvizsgalojaval vagy azok kozeli hozzatartozojaval
két,

- a tarsasag torzstokéjének felemelése, leszallitasa,

- dontés a tarsasag atalakulasarol, szétvalasardl, egyesiilésérol, jogutdd nélkiili megsziinésérol,

- potbefizetésre vonatkozo déntés meghozatala,

- mindazon dontések meghozatala, melyet a 2013. évi V. térvény vagy mas vonatkozo jogszabaly Alapito

hataskorébe utal.

Az Alapitot megilleté ellenérzési jogosultsag gyakorlasanak modja:

Alapité a tarsasag feletti ellenérzési jogosultsagat feliigyelobizottsag létrehozasaval, annak Utjan
gyakorolja. A feliigyeldbizottsag altalanos feladata az iigyvezetd tevékenységének a tarsasag érdekeinek
megdvasa céljabdl torténd ellendrzése. A felligyelobizottsagra, annak mikodésére vonatkozo
részletszabalyokat jelen Szervezeti és Miikodési Szabdlyzat, tovabba a feliigyelobizottsag sajat
iigyrendje tartalmazza. Alapitd ellen6rzési jogat kozvetleniil a vezetd tisztségviselohoz intézett
megkeresés Utjan is gyakorolhatja. A vezetd tisztségviselo koteles Alapité részére a tarsasagra
vonatkozdan a felvilagositast megadni és szdmaéra a tarsasdgra vonatkozo iratokba és nyilvantartasokba
betekintést biztositani.

Az alapité hatirozatait a meghozatalatdl szémitott 15 napon belill postai uton kell k6zdlni az

érintettekkel és ezzel egy idoben legalabb 30 napra a tarsasag székhelyén talalhat6 hirdetStablara ki kell

fliggeszteni.



Az Alapité 339/2019 (XIL23.) a koztulajdonban all6 gazdasagi tarsasagok belsé
kontrollrendszerérél sz6l6 Korm. rendeletben foglalt kotelezettségek teljesitésével kapcsolatos

feladatai:
- AKorm. rendelet 3. § (2) bekezdése szerint az iligyvezetd részére a belsd kontrollrendszer kialakitasaval

Osszefliggésben ajanlasokat és javaslatokat tehet.

- Az ligyvezet6 javaslatara dont a megfelelést timogato szervezeti egység helyett megfelelési tandcsado
igénybevételérol,

- véleményezi az éves ellendérzési tervet.

- A belsé ellendri feladatok ellatasara eldirt kovetelményrendszertdl valo eltérés engedélyezése

Az Alapito hataskorét Nyiregyhaza Megyei Jogt Varos képviseletében a Polgérmester egy személyben

gyakorolja.

2. Allandé kényvvizsgalé

Atarsasag allando konyvvizsgalot vesz igénybe. Az allando kényvvizsgalo feladatai ellatasa érdekében
jogosult betekinteni a tarsasag irataiba, szamviteli nyilvantartasaiba, konyveibe, a vezetd
tisztségviseloktol, a feliigyelébizottsag tagjaitol és a tarsasag barmely munkavallal6jatol felvilagositast
kérhet, a tarsasag fizetési szamlajat, pénztarat, arudllomanyat, valamint szerzédéseit, illetve amennyiben
ért€kpapir dllomannyal rendelkezik azt is megvizsgalhatja.

Amennyiben az 4allandé konyvvizsgalé a tarsasdg vagyondnak olyan valtozasat észleli, amely
veszélyezteti a kovetelések kielégitését, vagy ha olyan koriilményt észlel, amely a vezetd tisztségviseld
vagy a feliigyelobizottsagi tagok e minOségiikben kifejtett tevékenységiikért valo felelsségét
vonja/vonhatja maga utan, késedelem nélkiil kételes az ligyvezetésnél kezdeményezni az alapitoi jogkdr
gyakorldjanak dontéshozatalahoz sziikséges intézkedések megtételét. Ha a kezdeményezés nem vezet
eredményre, a kdnyvvizsgald koteles a feltart korillményekrél Nyiregyhazi Torvényszék Cégbirdsagat

értesiteni.
3. Feliigyelobizottsag

A tarsasagnal 3 fobol allo feliigyeldbizottsag mitkddik, melynek célja, hogy az iligyvezetést a tarsasag
¢rdekeinek megovasa céljabol ellendrizze. A feliigyelobizottsag tagja az a nagykor személy Iehet,
akinek cselekvoképességét a tevékenysége ellatasahoz sziikséges korben nem korlatoztak. Nem lehet a
feliigyelobizottsag tagja, akivel szemben a vezetd tisztségvisel6kre vonatkozd kizaré ok all fenn,
tovdbbd a tarsasdg vezetd tisztségviselojének hozzatartozoja. A feliigyeldbizottsag tagjai a

feliigyel6bizottsag munkajaban személyesen kételesek részt venni, a feliigyeldbizottsag tagja helyett
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helyettes, meghatalmazott nem jarhat el. A feliigyeldbizottsag tagjai az iigyvezetésétol fliggetlenek,
tevékenységilk sordn nem utasithatéak. A feliigyelobizottsagi tagok jogviszonyanak létesitésére,
megsziintetésére, megsziinésére a vezetd tisztségviselére vonatkozo szabalyokat kell alkalmazni. A
feliigyeltbizottsagi tagok esetleges lemondasukat a vezetd tisztségviselhoz kotelesek intézni. A
feliigyel6bizottsag hatdrozatképes, ha az iilésen mindhdrom tag jelen van. A feliigyel6bizottsag
hatéarozatait a jelenlévok szotobbségével hozza.

A feliigyel6bizottsagi tagok az ellenbrzési kotelezettségiik elmulasztasaval vagy nem megfeleld
teljesitésével a tarsasiagnak okozott karokért a szerzddésszegéssel okozott karért valo feleldsség
szabalyai szerint felelnek a tarsasidggal szemben.

A Feliigyelébizottsag hataskore és feladatai:

- mindazokat az iigyeket el6késziti és véleményezi, amelyek az alapité dontését igénylik,

- maga allapitja meg iligyrendjét,

- tagjai koziil elndkot valaszt,

- ellendrzi a tarsasag ligyvezetését,

- a vezetd tisztségvisel6tol, dolgozoktol jelentést, felvilagositast kérhet, a tarsasag konyveit, iratait
megvizsgalhatja, ill. szakértovel megvizsgaltathatja,

- kiemelten koteles figyelemmel kisérni a kozhaszni tevékenység végzésére megkotott szerzodések
teljesitését. Az ellendrzés soran észlelt hidnyossagokra haladéktalanul fel kell hivnia az Alapito

figyelmét.
- A Feliigyelobizottsag véleményezése nélkiil a tarsasagot érintd alapitoi dontés, hatdrozat nem hozhato.

A feliigyeldbizottsag a belsé ellenérzést végzd személy vagy szervezeti egység tevékenységére

vonatkozdan
a) elfogadja a belso ellendrzés éves ellendrzési tervét, illetve annak modositasat, valamint megtéargyalja

az éves ellendrzési beszamolojat,

b) legalabb félévente megtargyalja a belsé ellendr altal készitett jelentéseket, és ellendrzi a sziikséges
intézkedések végrehajtasat,

c) sziikség esetén kiilso szakértd felkérésével segiti a belso ellendr munkajat,

d) javaslatot tehet soron kiviili ellenorzes vagy tanacsadoi jellegli megbizas végrehajtasara,

e) javaslatot tehet a bels6 ellendrzés létszamanak valtoztatasara, és

f) ajanldsokat és javaslatokat dolgozhat ki a belso ellenor altal végzett vizsgalatok megéllapitasai
alapjan.

A belsé ellendr kivélasztasaval, jogviszonyanak létesitésével, megsziinésével, valamint a bels6
ellendrzés erdforrasainak - 1étszam, koltségvetés - Dbiztositdsdval kapcsolatos dontések a
feliigyelGbizottsag elozetes jovahagyasaval hozhatéak meg.

A belsd ellendr szamara soron kiviili ellendrzésre vagy tanacsadoéi tevékenységre szolo felkérés csak a

feliigyelobizottsag eldzetes egyetértésével adhato.



A feliigyelobizottsag 339/2019 (XII.23.) a koztulajdonban allo gazdasagi tirsasagok belsé

kontrollrendszerérol sz6l6 Korm. rendeletben foglalt kotelezettségek teljesitésével kapcsolatos

feladatai:

- a Korm. rendelet 3. § (2) bekezdése szerint az ligyvezeto részére a bels6 kontrollrendszer kialakitasaval
Osszefliggésben ajanlasokat és javaslatokat tehet,

- ideiglenes belso kapacitds-kiegészités, vagy specialis szakértelem sziikségessége esetén jogosult kiilsé
szolgaltato igénybevételével is javaslatot tenni az iigyvezeto részére,

- a megfelelési tanadcsadonak a kinevezésére csak a feliigyelObizottsag egyetértésével keriilhet sor,

- jévahagyija a belsé ellenorzési alapszabalyt,

- jovahagyja a kockazatelemzéssel alatdmasztott stratégiai és éves ellenérzési tervet,

- az ligyvezetd és az Alapit6 véleményének figyelembevételével a targyévet megel6zo év december 31.
napjaig jovahagyja az éves ellenorzési tervet,

- legkéstbb a targyévet kdvetd év majus 31. napjaig jovahagyja az éves ellenbrzési jelentést,

- véleményezi a megfelelésért felelds altal legalabb évente egy alkalommal elbterjesztett jelentést,

- dont az ligyvezetd belsd kontrollrendszerét értékelé, megfelelésért felelos Aaltal elokészitett
nyilatkozatardl. A feliigyel6bizottsag a nyilatkozatrél hatarozatban koteles donteni. Ha a
felligyelobizottsag nem fogadja el a nyilatkozatot, az elutasitas indokat a hatarozatiban szerepeltetni
koteles, egyben az tligyvezetét intézkedési terv készitésére kotelezi,

- eldzetes jovahagyas megadéasa / megtagadasa, amennyiben a tarsasag a belso ellen6rzési tevékenység
ellatasat részben vagy egészben kiils6 szolgaltatoé bevonasaval kivanja teljesiteni,

- a bels6 ellendr személyét érintd Osszeférhetetlenség esetén az dsszeférhetetlenség okanak tudomasra
jutasatdl szamitott legkésébb 10 napon beliil hataroz,

- fogadja és megtargyalja a belso ellendr bejelentéseit.

Ulések 6sszehivasanak rendje:

A Feliigyelobizottsagot az elndk hivja dssze irdsban az iilést megeldzden legalabb 8 nappal a napirend

kézlésével. Amennyiben az egyes napirendi pontokhoz irdsos anyag késziil, azt a meghivohoz csatolni

kell.

A Feliigyelobizottsag eljarasanak rendjét az Alapito altal elfogadott és hatdlyos aktualis tigyrend

tartalmazza.

A Feliigyelobizottsagi tagokat megilleté javadalmazasra, juttatasokra a mindenkor hatalyos egységes

vezetdi javadalmazasi szabédlyzat az iranyado.
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4. U'gyvezetﬁ

A tarsasag iranyitasaval kapcsolatos olyan dontések meghozatalara, amelyek nem tartoznak az Alapito
hataskorébe az iigyvezetd onalléan jogosult. Az iigyvezetd tevékenységét a tdrsasag €rdekenek
megfelelden annak elsddlegessége mellett koteles ellatni. Az iigyvezetével szembeni kovetelmenyekre

és kizaro okokra vonatkozéan a 2013, évi V. térvény 3:22 § -ban foglaltak az irdnyadoéak.

Az ligyvezetd az Alapit6 részére koteles a tarsasagra vonatkozoan felvilagositast adni, és szamara az
iratokba és nyilvantartasokba betekintést biztositani. A felvilagositast és az iratbetekintést az ligyvezetd
irasbeli titoktartasi nyilatkozat tételéhez kétheti.

Az iigyvezetd jogosult megtagadni a felvilagositast és az iratokba valé betekintést, ha ez a tarsasag tizleti
titkat sértené, illetve amennyiben a felviligositast kér a jogat visszaélésszeriien gyakorolja, vagy
felhivas ellenére nem tesz titoktartasi nyilatkozatot. Ha a felvilagositast kéré a felvilagositas
megtagadasat indokolatlannak tartja a Nyiregyhazi Torvényszék Cégbirésigatol kérheti tarsasag
kotelezését a felvilagositas megadasara.

Az iigyvezetd tevékenysége soran a tarsasagnak okozott karokért a szerzodésszegéssel okozott karért
valo felel6sség szabalyai szerint felel a tarsasaggal szemben. Az iigyvezeto ltal harmadik személynek

okozott kirokért a tarsasag felel, azonban a tarsasaggal egyetemleges a felel6ssége, amennyiben a kart

szandékosan okozta.

Az ligyvezetd feladatai kiiléndsen, de nem kizarolagosan az alabbiak:

képviseli a tarsasagot harmadik személyekkel szemben,

munkaltatoi jogkor gyakorlasa,

tarsasag éves beszamoldjanak, iizleti jelentésének eldkészitése,

rendelkezik a tarsasdg pénzforgalmi szamlai felett,

vezeti a tagjegyzéket,

vezeti az alapitdi hatérozatokat tartalmazo hatarozatok konyvét,

feladata valamennyi bels6 szabalyzat elfogadasa, amennyiben Alapit6 hatdskorébe tartozik ugy dontésre
Alapito elé torténd terjesztése,

valamennyi jogszabaly altal el6irt bejelentési, adatkozlési kitelezettségének eleget tesz,

biztositja a tarsasag stratégiai mitkodését,

feliigyeli és folyamatosan elemzi a tarsasag gazdalkodasat,

részt vesz a dontések elokészitésében,

jelentést készit Alapito részére a tarsasag gazdasagi tevékenységérol,

gondoskodik a cég szakmai tevékenységének személyi és targyi feltételeirdl, biztositja a zavartalan mitkodest,
elkésziti az éves lizleti tervet, melyet megismertet az Alapitdval,

koézvetlen kapesolatot tart a Polgarmesteri Hivatallal,
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elkésziti, az éves beszamolot,

kapcsolatot tart a Feliigyeld Bizottsaggal,

munkakdrét,

ellatja a cég teljes korii menedzselését, PR. és marketing feladatait,

dont a zooldgiai stratégiarol, a karbantartési és fejlesztési célokrol,

kinevezi az adatvédelmi tisztviselot, a belsé adatvédelmi nyilvantartasok vezetéséért feleloés személyt, a
koézerdeki adatok kozzététele tekintetében az adatfelelést,

adatvédelmi incidens esetén az adatvédelmi tisztvisel6 javaslata alapjan helyesbitd és/vagy megel6z6

intézkedések bevezetésérdl torténd dontéshozatal a hasonlo adatvédelmi incidensek megeldzése érdekében.

Jogkdre:
- az Alapité Okiratban meghatarozott jogokkal és kotelezettségvallalasokkal rendelkezhet, melyeket az Alapito

egyes esetekben kiilon szélesithet,

- alairasi kotelezettségvallalasi, és utalvanyozasi joggal rendelkezik,

- a hatalyos jogszabalyok szerint gyakorolja a munkaltatoi és fegyelmi jogkoroket - iranyitja és ellenérzi a
cég dolgozdinak tevékenységét,

- jévahagyja a tarsasag alkalmazottainak munkakéri leirasat,

- meghatarozza a dolgozok fizetését, és egyéb mas javadalmazasat,

- lehetdsége van eredményességi prémium kitlizésére, jutalom megallapitasara és kifizetésére,

- koordindlja a cég fejlesztésével kapcsolatos beruhdzésait.

Felelos:

- a park fejlesztéséért, a zoologiai szakmai munkaért,

- a cég rendeltetésszeri mikddéséért a jovahagyott iizleti terv teljesitéséért,

- a tulajdonos vagyonanak rendeltetésszert hasznalatéért,

- az Alapito okiratban meghatarozott kozhaszni feladatok gazdaségi feltételeinek biztositasaért,

- a gazdalkodas irdnyitasaért, tervezési, beszamolasi és informécios szolgaltatasi teljesitési kotelezettségéért,
- az intézmény szamviteli politikdjaért, a szamviteli rendért,

- a gazdalkodassal kapcsolatos jog és hataskérék meghatarozasaért,

- a cég vagyonanak noveléseért.

A tarsasdg lgyvezetOje hatdrozatlan idére keriilt megvalasztasra, feladatat teljes munkaid6ben
munkaviszony keretében latja el. A munkaltatoi jogkor gyakorldja az Alapitd. Az iigyvezet6t megilletd

javadalmazésokra, juttatidsokra a mindenkor hatalyos egységes vezetdi javadalmazési szabalyzat az

iranyadd.
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Az ligyvezetdi tisztség [étesitésére, megsziintetésére, megsziinésére a 2013. évi V. térvény a Polgari

Torvénykonyvrdl, a 2012. évi L. térvény a Munka Torvénykdnyvérdl, illetve a mindenkor hatalyos

szabalyzatok az iranyaddak.

Az iigyvezeté 339/2019 (XII.23.) a koztulajdonban all6 gazdasagi tarsasagok belso

kontrollrendszerérél szolo Korm. rendeletben foglalt kitelezettségek teljesitésével kapcsolatos

feladatai:

- Felelos a belso kontrollrendszer keretében tarsasag mitkodésében érvényesiild

o kontrollkémyezet,

o integralt kockazatkezelési rendszer,

o kontrolltevékenységek,

o informacids és kommunikacios rendszer,

o  és nyomon kdvetési rendszer (monitoring)
kialakitasaért, miikodtetéséért és fejlesztéséért.
- A bels6 kontrollrendszer kialakitasa és fejlesztése soran koteles figyelembe venni az Alapitd és a
feliigyelObizottsag ajanlésait, javaslatait.
- A jogszabalyoknak val6é szervezeti megfeleléssel kapcsolatos intézkedések meghozatalakor
figyelembe veszi a 339/2019 (XI1.23.) Korm. rendelet 4. § (2) bekezdésében foglalt megfelelési
alapelveket.
- Koteles olyan stratégiadt meghatarozni, olyan szabalyzatokat kiadni, valamint olyan folyamatokat
kialakitani és mikodtetni, amelyek biztositjak a 2009. évi CXXII. torvény 7/J. § (3) bekezdésében
meghatarozott kovetelmények teljesiilését.
- A gazdasagi tarsasag tevékenységére vonatkozo teljesitménymérési rendszert alakit ki és miikodtet.
- Szabalyozza a szervezeti integritast sérté események kezelésének, valamint az integralt
kockazatkezelés eljarasrend;jét.
- Bels6 kontrollrendszert alakit ki, amely minden tevékenységi kor esetében alkalmas az etikai értékek
és az integritds érvényesitésének biztositdsara, valamint a korrupcié és a visszaélés hatékony
megeldzesére.
- Biztositja a belso ellenérzés miikodési feltételeit.
- Biztositja a belso ellendrzés fiiggetlenségét.
- Jévahagyja a belsd ellendrzési kézikonyvet.
A fenti kotelezettségek teljesitésének rendje és részletszabalyai a 339/2019 (XI1.23.) Korm.

rendeletben foglaltaknak megfeleld kiilon szabalyzatokban keriilnek rogzitésre.
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5. Megfelelési Tandcsado

A tarsasagndl a 339/2019. (XII. 23.) Korm. rendeletben foglaltak szerint a megfelelést tamogat6
szervezeti egység helyett a megfelelési feladatok ellatasra egy személy, megfelelési tanacsado
(megfelelésért felelds) keriil kinevezésre, aki feladatat megbizasi jogviszony keretében latja el, feladatat

kozvetleniil az iligyvezetonek alarendelve végzi.

A megfelelési tanacsado a kiilon szabalyzatokban rogzitésre keriild részletszabalyok szerint a kivetkezo
feladatokat latja el:

- feladata annak eldsegitése, hogy a tarsasag megfeleljen a tevékenységére és miikodésére vonatkozo
jogszabalyoknak és szabalyzatai pedig Osszhangban legyenek a hatalyos jogszabalyi rendelkezésekkel,
- valamennyi intézkedés és eljaras érvényesiilésének folyamatos nyomon kévetése €s rendszeres
ellendrzése, amelveknek célja az iranyadé jogszabalyoktol valo eltérések feltarasa,

- a tarsasag altal veégzett tevékenység jogszabalyoknak, a gazdasagi tarsasag célkitiizéseinek, belsd
szabalyzatainak, értékeinek és elveinek, tovabbd a tevékenységi korére vonatkozd szakmai
standardoknak valé megfelelés nyomon kdvetése,

- az esetlegesen feltdrasra keriilo hianyossagok megsziintetése és a kockazatok csokkentése érdekében
javaslatok készitése az tligyvezetd részere, valamint a megfelelésbeli hianyossagok feltarasa érdekében
tett intézkedések nyilvantartasa, folyamatos nyomon kdvetése és rendszeres ellendrzése,

- az ligyvezetd tamogatisa abban, hogy a koztulajdonban allé gazdasagi tarsasag teljesitse a
tevékenységére és mitkddésére vonatkozo jogszabalyokban foglalt kitelezettségeit,

- a jogszabalyoknak torténé megfelelés, mint cél érvényesiilését elOsegitd szervezeti szemlélet
kialakitasanak tamogatasa szervezetfejlesztési eszkdzokkel és képzések szervezésével,

- a belsé kontrollrendszer miikodésével Osszefiiggésben a kontrollkérnyezet kialakitasanak és az
integralt kockazatkezelésnek a koordinacidja, valamint az ligyvezetd meghatalmazasa alapjan a tarsasag
miikodésével osszefliggd esetleges integritast sértd, korrupcios és visszaélésgyanis eseményekre vagy
kockazatokra vonatkozé bejelentések fogadasaval és kivizsgalasaval kapcsolatos feladatok ellatasa,

- a jogszabalyoknak torténd szervezeti megfeleléssel kapcsolatos intézkedések tekintetében az
ligyvezetd folyamatos tamogatdsa, részére tanacsadas nyujtasa,

- legalabb évente egy alkalommal a fenti tevékenységek végzesérol jelentés készitése az ligyvezetd és a
feliigyel6bizottsag részére.

- a megfelelési tanacsado feladatat a Compliance Szabalyzatban és Compliance Programban foglaltak
szerint kialakitott munkaterve alapjan végzi.

-a Compliance Program el6rehaladdsanak folyamatos nyomon kivetése érdekében a megfelelési

tandcsado minden negyedeévrol kételes az ligyvezeto részére jelentest késziteni
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A fenti kételezettségek teljesitésének rendje €s részletszabalyai a 339/2019 (XI1.23.) Korm. rendeletben

foglaltaknak megfelelo kiilén szabalyzatokban keriilnek régzitésre.

6. Belso Ellenor

A tarsasagnal a belso ellendrzési tevékenység végzésére - a feliigyelobizottsag elozetes jovahagyasa
alapjan - kiilsé szolgaltatd bevonasaval keriil sor. A belsé ellenérzés ellatja mindazon feladatokat,
melyeket a hatélyos jogszabalyok, kiilondsen a 2009. évi CXXII. térvény a koztulajdonban allé
gazdasagi tarsasagok takarékosabb miikodéserdl, valamint a koztulajdonban allé gazdasagi tarsasagok
belsé kontrollrendszerérél szolé 339/2019. (XI1.23.) Korm. rendelet és a hazai és nemzetkozi

standardok, utmutatdk és iranyelvek a belsd ellendrzési szervezet, illetve a belsd ellenérzési vezetd

feladat és hataskorébe utalnak.

Kontrollkérnyezet kialakitasa:

Bels6 Ellenorzési Alapszabaly elkészitése,

Belso Ellentrzési Kézikonyv elkészitése, feliilvizsgalata,

belso ellendrzés ellendrzési nyomvonalanak elkészitése, feliilvizsgalata,

teljesitmény-kovetelmények meghatarozasa.

Tervezési feladatok:

Stratégiai ellenorzési terv elkészitése, modositasa, kockazatelemzés,
ellenéri kapacitas tervezése,

éves ellenorzeési terv elkészitése, kockazatelemzeés,

éves tovabbképzési terv elkészitése.

Adminisztrativ feladatok:

ligyiratok kezelése,

ellendrzési mappak vezetése,

megbizo levél, ellendrzési program, értesités elkészitése, jovahagyasa,
ellendrzesek nyilvantartasa,

intézkedési tervek nyilvantartasa, nyomon kovetése,

intézkedések végrehajtasarol szolo beszamolo érkeztetése, nyilvantartasba torténé felvezetése.

Ellenorzés lefolytatasa:

Jogszabalyok, ellenorzott szervezeti egység megismerése, tanulmanyozasa, felkésziilés a helyszini
ellendrzésre,

ellenérzési munkalapok elkeszitése,

helyszini ellendrzés,
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egyeztetd megbeszélés,

ellen6rzési jelentéstervezet elkészitése, feliilvizsgalata,
nemleges észrevételezés dokumentélasa (iktatas),
észrevétel megtargyaldsa, valaszadas,

ellendrzési jelentés elkészitése, jovahagyasa.

Tanacsado teveékenység:

tanacsadas, allasfoglalas irasba foglalasa, valasz megkiildése,

Osszesitd kimutatas készitése.

Ellendrzések feliilvizsgalata:
utdellendrzés,

monitoring vizsgalat, jelentés elkészitése.

Ellenérzések kockazatkezelése:

kockazati tényezOk feltardsa, azonositasa (ellendrzést- megel6zo, kovetd, és a belsé ellendrzési

folyamat),

kockazatok kritérium rendszerének meghatarozasa,
kockazatok elemzése,

kockazati térkép elkészitése.

Beszamolas, értékelés:
ellendrzések mindsitése, értékelése kockazatelemzés alapjan,

éves ellenorzési jelentés elkészitése.

Egyéb feladatok:

ABPE kotelezo tovabbképzésen valo részvétel.

A feladat és felel6sségi kérok szamonkérheté meghatirozasat a tarsasig vonatkozd szabaélyzatai

tartalmazzak.

VIII. A munkaltatoi jogkor gyakorlasa

A tarsasag munkavallaloi felett a munkaltatoi jogkor gyakorldja az ligyvezetd. Az iigyvezetd feletti

munkaltatoi jogkdr gyakorldja az Alapito.
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IX. Vezet6i munkakorok
A tarsasagnal az tigyvezet6n tul nincs Mt. 208 § szerinti vezetd allasi munkavallalo.
A tarsasagnal az alabbi vezetdi munkakorsk keriiltek kialakitasra:

Zoologiai igazgatohelyettes

Gazdasagi igazgatohelyettes

Miiszaki igazgatohelyettes

A vezetdi munkakért betoltd munkavallalok feladatat részletesen a munkakori leirdas és az egyes

szervezeti egységek ligyrendje tartalmazza.

X. Szervezeti egységek

A tarsasag koltséghatékony és magas szintii szakmai milkddésének eldsegitése érdekében az Allatparkon

beliil az alabbi szervezeti egységek keriiltek kialakitasra:

1. Zoologiai szakteriilet
Felel az Allatpark miikodésével kapesolatos hatalyos jogszabélyokban meghatarozott elirdsok
betartasaért. Gondoskodik az allatok megfeleld tartasarol, takarmanyozasardl, felelos az
allategészségiigyi rendért. FelelGs az allatok biztonsagos elhelyezéséért, illetve a biztonsagos
bemutatdsért. Megtervezi az intézmény igazgatojaval egyeztetve a gylijtemény révid-és hosszu

tavu stratégidjat, fejlesztési elképzeléseit.

2. Miiszaki szakteriilet
Felel az Allatpark altalanos miiszaki rendjéért, biztositja a balesetmentes munkavégzés feltételeit.

3. Gazdasagi szakteriilet
Szervezi és ellendrzi az Allatpark gazdasagi, pénziigyi rendjét, folyamatait, a pénzkezelést.

4. Szallodai szakteriilet
Megszervezi az Allatpark altal tizemeltetett szallodak hatékony miikodését

5. Oktatasért és kozdnségkapcsolatokért felelds szaktertilet

Ellatja az Allatpark oktatasi és kommunikacids tevékenységek, illetve a média megjelenések
szervezésével és lebonyolitasaval kapcsolatos feladatokat

A szervezeti egységek feladatait, tevékenységét, bels6 feladatmegosztast az adott szervezeti egység

lgyrendje tartalmazza.
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XI. Helyettesités rendje

Az iigyvezetdt tavollétében meghatalmazésa alapjan az erre kijelolt személy jogosult és koteles

helyettesiteni.

A munkavallalék a munkakéri leirasukban rogzitettek szerint jogosultak, kotelesek mas munkavallald

helvettesitésre.

XII. A tarsasag miikddésének rendje
1. Munkavégzés szabalyai

A munkavallalok feladatukat a felettes utasitasa alapjan a 2012. évi 1. tOrvény, tovabba valamennyi
relevans agazati jogszabaly és irdnyadoé jogi szabalyozds figyelembevételével és betartasaval kotelesek
ellatni. Az egyes szervezeti egységek keretében a munkaszervezés a vezeto feladata. A munkat tgy kell
megszervezni, hogy valamennyi ellitando feladat hataridore és szakszeriien és koltséghatékonyan
megvaldsuljon. A vezetdi utasitds megtagadasanak joga a munkavallaldot a 2012. évi L. térvény 54 § -ban
foglaltak szerint illeti meg azzal, hogy mind a megtagadas tényét annak indokat, mind pedig az eltérés

tényét és annak indokat irasban kell rogziteni és haladéktalanul err6l a vezet6t tajékoztatni.
2. Egyiittmiikodés a szervezeti egységek kozott

Az egyes szervezeti egységek, azok vezetdi, dolgozoi a hatékony és magas szinvonall feladatellatas
érdekében kotelesek folyamatosan egyiittmikddni az ligyvezetdi utasitasokban, szabalyzatokban, az

adott teriilet igyrendjében foglaltak szerint.

3. Szabilyzatok

A tarsasag az alabbi szabalyzatokkal rendelkezik:

- A kdzérdekii adatok megismerésére iranyulo igények teljesitésének rendje
- Adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyzat

- Adatvédelmi incidenskezelési szabalyzat

- Ajandék elfogadéasanak szabalyzata

- Allategészségiigyi szabalyzat

- Belso ellenorzési kézikonyv

- Belsoé ellenorzési alapszabaly

- Bels6 kontroll kézikényv
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- Beszerzési szabalyzat

- Compliance szabalyzat

- Compliance program

- Csomagszoba haszndlatanak rendje

- Etikai kédex

- Fogyasztoi panaszokat kezeld eljarasok rendje

- Gépkocsi hasznalati szabalyzat

- Informatikabiztonsagi szabalyzat

- Integralt kockazatkezelési szabalyzat

- Iratkezelési szabalyzat

- Javadalmazasi szabélyzat

- Kamerarendszer tizemeltetésérol szabalyzat

- Kémiai kockazatértekelés

- Kiktildetési szabalyzat

- K6zbeszerzési szabalyzat

- Kozérdekii adatok kozzétételének szabalyzata

- Kozérdekii adatok megismerésére iranyuld igények teljesitésének rendje
- Munkaba jarassal kapcsolatos utazasi koltségtérités szabalyzata
- Munkabiztonsagi kockazatértékelés és elemzés

- Szamviteli politika altalanos rész

- Szamviteli politika - eszk6zok és forrasok értékelési szabalyzata
- Szamviteli politika - leltarozasi szabalyzat

- Szamviteli politika - 6nkdltségszamitasi szabalyzata

- Szamviteli politika - pénzkezelési szabalyzat

- Szamviteli politika - selejtezési szabalyzat

- Szamviteli politika — szamlarend

- Szervezeti integritast sértd események kezelésének eljarasrendje

- Transzferar szabalyzat

- Tiizvédelmi szabélyzat Allatpark

- Tlizvédelmi szabalyzat Hotel Dzsungel
- Tlizvédelmi szabalyzat Ozoon Hotel

- Tlizvédelmi szabalyzat Pangea Hotel

- Ugyrend gazdasagi szakteriilet

- Ugyrend miiszaki szakteriilet

- Ugyrend szallodai szakteriilet
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- Ugyrend oktatasért és kozonségkapcsolatokért felelés szakteriilet
- Ugyrend zoolbgiai szakteriilet
- Vagyonkezelési szabalyzat

- Vezetékes és mobiltelefonok hasznalatanak szabalyzata

4. Fiiggelmi rend

A tarsasag dontési hierarchigjat, ala — folé rendeltséget a mellékelt szervezeti dbra mutatja. A

munkavallalok munkakéri leirasa ennek megfelelen tartalmazza a felettesekre é€s beosztottakra

vonatkozo részletszabalyokat.

5 Iratkezelés szervezeti rendje

A tarsasag rendelkezik iratkezelési szabalyzattal, mellyel dsszefliggésben a Magyar Nemzeti Levéltar
Szabolcs-Szatméar-Bereg Megyei Levéltara egyetértési jogat gyakorolta. Az iratkezelés rendjét, annak

menetét és a feladatok meghatarozasat az iratkezelési szabalyzat tartalmazza.

A tarsasagnal az iratkezelés az iigyvezetd titkarsagan torténik, a beérkezd kiildeményeket a
titkarsagvezet6 kezeli a szabélyzatban foglalt részletszabalyok szerint. A tarsasag iktatasi rendszere
kézponti iktatas. A képzett iktatoszam: a folyamatos sorszam ¢és az évszdm kombindcioja.

A titkarsagvezetd felel a szabalyzat betartasaért. Ennek keretében ellenorzi az iratkezelési szabalyzat

szervezeti egységeknél torténd betartasat és végrehajtasat.
6. Vagyonvédelem

A tarsasag miikédése soran kiilonos figyelmet kell forditani az Onkormanyzati vagyon hasznositisanak
célszerti és ésszerii, koltséghatékony megvalositasara, tovabba a kezelésbe, hasznositasra adott vagyon
védelmére. A tarsasdg a vagyontargyak tekintetében rendelkezik biztositassal, valamint

felelosségbiztositasra vonatkozo szerzddés is megkotésre keriilt.

7. Ertekezletek

A feladatok kiadasa, az ezekkel kapcsolatos egyeztetések, a véleményeztetés, kiilonféle vezetdi, szakmai
és operativ munkaértekezleteken torténik. A szervezeti egységeknél az egység vezetdje dont az

értekezletek gyakorisagardl és a napirendrol, figvelembe véve a kiilonbozd tervek, feladatok
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teljesitésébol, a miikodés szabalyozasabol adodo feladatokat, megfogalmazott célokat.
XIII. Egyiittmikodés

A tarsasag szakmai tevékenységét elsdsorban Nyiregyhaza Megyei Jogu Varos kozigazgatasi teriiletén és
vonzaskorzetében, valamint Szabolcs-Szatmar-Bereg megyében végzi. Miikddése erdsen kihat a keleti régié
t5bbi megyéjére, és torekszik arra, hogy orszagos ismeretsége, elismerése legyen, és ez iranyba szélesitse
hatokorét.

Sikeres miikédése érdekében, kiilonbozod szintli kapesolatokat épit és tart fent a civil tarsadalom
szervezbdéseivel, intézményekkel, vallalkozasokkal, 5nkormanyzatokkal, és a médiaval.

Szoros kapcsolatot tart és apol:

- Alapitéval,

- Megyei Onkorményzattal,

- az orszagban miikodo tarsintézményekkel,

- valamint a Magyar Allatkertek Szévetségével, mint annak egyik tagszervezete,

- illetve nemzetkozi szervezetekkel, EAZA, WAZA, ATA, ISIS, és az EUAC.

Egyiittmiikodik a kornyezetvédelmi hatosagokkal, a nemzeti parkokkal, és az illetékes minisztériumokkal.

Egyiittmiikodik a varos mas kultura kézvetitd intézményeivel: a varos kulturalis, turisztikai €s oktatasi

intézményeivel.

XIV. Folyamatok, kontrollok

Folyamatok:
SZMSZ rendelkezéseinek megallapitasa

SZMSZ modositasa

Kontrollok:
feliilvizsgalati kontroll:

megfelelésért felelos — szabalyzat aktualizaldsanak el6készitése

ligyvezetd — szabalyzat aktualizalasa

egyezteté kontroll:

Alapité - Ugyvezeté- Feliigyelobizottsag

engedélyezo kontroll:

Alapito
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jovahagyo kontroll:
Feliigyeldbizottsag
XV.  Zaré rendelkezések

Jelen szabalyzat megismertetésérdl az ligyvezeto koteles gondoskodni. A szabélyzat hatalya ala tartozé
valamennyi személy koteles a szabalyzatban el6irtakat betartani és a szabalytalansagot, integritast sértd
esemenyt jelezni.

A szabalyzatot jogszabaly-, szervezeti-, személyi valtozas esetén az ligyvezetd koteles feliilvizsgalni és

mdadositani, a valtozast kovetden, legkésobb 30 napon beliil jovahagyasra atadni.
Nyiregyhaza, 2023. november 23.

Mellékletek:
Hatalyos Alapitoi okirat
Hatalyos szervezeti dbra

Megismerési nyilatkozat

Gajdos Lasz16 Attila

iigyvezetd
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EGYSEGES SZERKEZETBE FOGLALT

/1998. 05. 26. napjén kelt és 2003. 05. 28. napjén és 2003. 06. 25. és 2003. 09. és 2003. 10.01 napjén
é 2004, 04. 21. napjan és 2007. O1. 22.-én és 2008.06.23., és 2008. 11.24. és 2010. 11. 11.napjdn és
2011 06.29. &s 2012. 05. 25. és 2012. 06.14. napjén és 2014, 03.25. napjén és 2014. 12.19. &
2015. 05.29.napién és 2016. 03. 21. és 2017.01.17. napjén és 2018. 03.28. és 2018.05.23. 2018. 09.
27. 65 2020.05.29. és 2021.04.15 napjén és 2021.08.13. napjén és 2023. 04. 14. és 2023.10.31.

napjan médositott/

ALAPITO OKIRAT

Nyiregyhaza Megyei Jogli Varos K8zgyiilése, mint alapité elhatérozta az egyszemélyes korlatolt
feleldsségli tarsasagnak a 2013, évi V. tv. a Ptk. rendelkezéseivel 6sszhangban allo

tovabbmikodését.

Nyiregyhéza Megyei Jogu Viros Kozgyilése mint alapit6, elhatirozta, a 2011. évi CLXXV. Tv.
alapjan kozhaszni szervezetként és nonprofit korlatolt felel6sségii tarsasagként mikddik tovabb.

1. A cégnév: Nyiregyhazi Allatpark Nonprofit Korlatolt Felel6sségti Térsasag
2. Székhely, telephelyek:

Székhely: 4431 Nyiregyhaza 15010/2 hrsz.
Telephelyek: 4431 Nyiregyhaza 15010/5 hrsz.
4431, Nyiregyhéza 15032/2 hrsz.
4400 Nyiregyhaza Csalé koz 2.
4431 Nyiregyhaza 15010/6 hrsz.
4431 Nyiregyhéza 0282/4 hrsz.
3. Az alapitd neve, székhelye:

" Nyiregyhaza Megyei Jogl Véros Onkorményzata
4400 Nyiregyhaza Kossuth tér 1. sz. képviseld: Dr. Kovécs Ferenc polgarmester

PIR t6rzsszam:731762
Addszim:15731766-2-15

5. A tarsasag mitkodésének idétartama:

A tarsasag hatérozatlan id6re alakul.

6. A tarsasig tevékenységi kore:

Az alapcél szerinti kézhaszni tevékenységeket az egyesiilési jogrol, a kﬁzhészm’a jogallasrol,
valamint a civil szervezetek mikodésérdl és tamogatasaré] szol6 2011. évi CLXXV. térvény szerint

az alabbi jogszabélyok alapjén végzi kozfeladatra vonatkozd jogszabdlyhelyek megjeldlésével:
I J Cg

Nyiregyhéza Megyei Jogh Véros Onkorményzat tag képviselo: Dr. Kovécs Fetferic polgérm / o

o ¥ &

".)\. 4 ol il e I ~
 Ellenjegyzem, Nyiregyhéza, 2023.10.31. Dr. Kovécs Katalin egyéni ligyvéd Nyiregyhdza Eozég/é 9, Q:"’_,L{{ )
Nyiregyhazi Ugyvédi Kamara kamarai azonosité 36063775 ~" _~“DR. KOVACS KATALIN

véd

tigyveé
Adoszam: 51759616-1-35
1 4400 Nyiregyhaza, Kézép utca 9.




- a kulturalis 6rokség védelme kozfeladathoz kapcsolédéan végzi a kulturdlis Srokség védelmérél
sz016 2001. évi LXIV. torvény 5. § (1) bekezdésében foglaltak alapjan kulturélis javak , igy az é1é
természet, ezen beliil a hazai 4llatfajok és novényvilag bemutatésat,

- természetvédelemrdl sz616 1996. évi LIIL. Tv. 53. §. /1/bekezdése és 64. §. /2/bekezdése alapjan a
természetvédelmével, a biolbgiai sokféleség megorzésével kapesolatos 4llami feladat

- részeként a hazai névény és dllatfajok bemutatasat, az ismeretterjesztést, az idegenforgalom
részeként a térsadalom természetvédelmi kultirdjanak novekedése érdekében.

a./ Az alapcél szerinti kozhaszni tevékenységek:

9104 08 Novény-, allatkert, természetvédelmi teriilet miikddtetése /ftevékenység/
9321 08 Viddmparki, szorakoztatoparki tevékenység
8559 08 M.n.s. egyéb oktatds

A tarsasdg a kozhasznu tevékenységet a tdrsadalom kézos sziikségleteinek a kiclégitésére, nyereség
€s vagyonszerzés nélkiil rendszeresen végzi.

b./ A térsasag tizletszertien az alabbi tevékenységeket végzi:
1610 08 Fiirészarugyartas
4711 08 Elelmiszer jellegh bolti vegyes kiskereskedelem

5610 08 Ettermi, mozgé vendéglatas
5630 08 Italszolgaltatas
6820 08 Sajat tulajdony, bérelt ingatlan bérbeaddsa, tizemeltetése

551008 Szallodai szolgéltatas
1629 08 Egyéb fa-, parafatermék, fonott 4ru gyértasa

3299 08 Egyéb m.n.s feldolgozdipari tevékenység

4765 08 Jaték-kiskereskedelem

4776 08 Diszndvény, vetémag, miitrdgya, hobbiallat-eledel kiskereskedelme
4778 08 Egyéb m.n.s. 1ij 4ru kiskereskedelme

5520 08 Udiilési, egyéb 4tmeneti szalldshely-szolgéltatds
5590 08 Egyéb szillashely-szolgaltatas

581108 Ko6nyvkiadés

5814 08 Folyéirat, id6szaki kiadvany kiadésa

581908 Egyéb kiadéi tevékenység

6399 08 M.n.s. egyéb informacids szolgaltatas

7311 08 Reklamiigynoki tevékenység

7312 08 Médiareklam

7990 08 Egyéb foglalas
8230 08 Konferencia, kereskedelmi bemutaté szervezése

9329 08 M.n.s. egyéb szorakoztatas, szabadidds tevékenység
0210 08 Erdészeti, egyéb erdégazdalkodasi tevékenység

0220 08 Fakitermelés
4763 08 Zene-, videofelvétel kiskereskedelme

: TERS
Ellenjegyzem, Nyiregyhéza, 2023.10.31, Dr. Kovécs Katalin egyéni ligyvéd 4400 Nyi?gyhéza d’igp u. 9. 'b{ }
- Nyiregyhézi Ugyvédi Kamara kamarai azonosité 36063775 i
DR. KOVACS KATALIN

dgyvéd
2 Adészam: 51759616-1-35
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5911 08 Film-, video-, televiziémiisor gyartdsa
5912 08 Film-, videogyartés , televiziés misorfelvétel utémunkalatai

5913 08 Film-, video-és televizi6program terjesztése
5914 08 Filmvetités

A térsasag gazdasagi vallalkozasi tevékenységet csak kozhasznt vagy a 1étesitd okiratban
meghatérozott egyéb céljainak megvalésitisa érdekében, a k6zhaszn célok megvaldsitasat nem

veszélyeztetve végez. )
Az lizletszerli gazdasgi tevékenység arbevételét elkiilonitetten kell nyilvantartani.

A gazdalkodas sordn elért eredményét nem osztja fel, azt csak az alapit6 okiratban meghatarozott

kozhasznu tevékenységre forditja.
A tarsasag tiltott tevékenységet nem végez, engedélyhez kotott ill. koncesszids szerzddéshez kotott

tevékenységet csak a megfeleld engedély ill. szerzédés birtokaban végez.
A szakképesitéshez kotbtt tevékenység esetén a megfeleld szakképesitéssel az alkalmazottak

rendelkeznek.
7. A tarsasag torzstokéje:

A torzstéke: 3.000.000.- Ft, készpénz

Az alapité az 1998. 05.26. napjén kelt Alapit6 Okirat alapjan az alapitdskor a tarsasag rendelkezésére
bocséjtotta a készpénz vagyont, és az alapité okirat 1. sz. mellékletét képezd az alapitod 118-1/1998.
/IV .27,/ sz. hatérozata 1, sz, mellékletben szabalyozott Sostéi-erdei Szabadidépark megsziintetésérol
57616 okirat 2. pontjdban foglaltaknak megfeleléen a vagyonértékelés és vagyonmérleg szerint
részletezett megnevezésii és értékil vagyontargyakat a tarsasdg tulajdonaba adta, toketartalékként,

ellenérték nélkiil.

8. Potbefizetes:
Az alapité potbefizetési kotelezettséget nem teljesit.

0. Az tizletrész felosztasanak kizarasa

A tarsasag iizletrésze nem oszthato fel. A tarsasag sajat részére {izletrészt nem szerezhet, iizletrészt
nem vonhat be.

10. A tarsasag nyeresége

A térsasig tevékenységébdl szarmazé eredménye nem vonhaté el a tarsasagtdl, illetve az nem
oszthat6 fel, azt az alapit6 okiratban meghatérozott tevékenységére forditja.

11.Az alapit6i hatarozat

A taggylilés hatéskdrébe tartozo kérdésekben a tag irasban hataroz és a dontés az ligyvezetéssel valo kozléssel
valik hatalyossa.

A legfobb szerv hataskorét a tag gyakorolja.

Fod
he)

Nyfregyhiza Megyei Jogl Véros Onkorményzat tag képviseld: Dr. Kovacs Feye ; } r o i
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A legf6bb szerv hatiskorét a tag gyakorolja.
12. A tarsasag ligyvezetje, képviselet:

A tarsasag iigyvezetdje: 2018.11.01. napjatdl idébeli korlat nélkiil
Gajdos Laszlé Attila

sziiletett: 1962. jilius 31.

Anyja sziiletési neve: R4tz Méria

lakcime: 4400 Nyiregyh4za Er u. 20.

Sziiletési hely: Nyiregyhdza

Adoazonosito jel:8349092661
Az ligyvezetd jogosult az igazgatd cim hasznélatara.

Az ligyvezet6 onalldan jogosult a tdrsasag képviseletére.

A tarsasag alkalmazottai felett a munkaéltatéi jogot Gajdos Lész16 gyakorolja.

Az ligyvezetd nem lehet a térsasag feligyel bizottsaganak tagja. ill. kozeli hozzatartozoja, élettarsa.
Az Ugyvezetd nyilatkozik, hogy személyében a Ptk. és més jogszabalyok szerinti
Osszeférhetetlenségi okok, kizaré és korlatozd korilmények nem 4llnak fenn, a tisztséget elvéllalja.

Az ligyvezetd feladatait a Ptk. és jelen alapit6 okirat, a tarsasdg bels§ szabalyzatai, az alapité
hatdrozatai szerint kételes végezni, az ilyen tisztséget betsltd személytdl dltaldban elvarhato

gondossaggal.
A kotelezettségek megszegésével a tarsasdgnak okozott karért az Ugyvezetd a Ptk. szabalyai szerint

felel.

Az tugyvezetGre vonatkozé Osszeférhetetlenségi szabalyokra a 2011. évi CLXXV. Tv.-ben
foglaltakat is alkalmazni kell.

13. A cégjegyzés modja: 6nallé
14, Kényvvizsgalo:

A tarsasag kdnyvvizsgal6ja:

LW.T Kft,

Kamarai nyilvantartasi szam: 001431

Cg 15- 09-061205

4400 Nyiregyhdza Arany Jnos utca 8. 4.12.
Adészama:12437377-2-15

Képviseld: Danké Tibor tigyvezeté

Kijeldlt konyvvizsgaloként megnevezett:

Dank¢é Tibor

an. Takdcs Anna

4400 Nyiregyhdza Gém utca 41, sz

Kamarai nyilvantartasi szam: 001943

Megbizatasa 2023. 06.01. napjat6l 2024,05.31 -ig szdl.

Nyiregyhaza Megyei Joga Véros Onkorményzat tag képviseld: Dr. Kovécs Ferenc polghay b j\) (!
AT ——
. Ellenjegyzem, Nyiregyhéza, 2023.10.31, Dr, Kovées Katalin egyéni ligyvéd 4400 Nyfregyhéza Kézép u. 9. Nyiregyhdzi Ugyvédi
Kamara kamarai azonosité 36063775 .
DR. KOVACS KATALIN
tigyvéd

Adészam: 51759616-1-35
4 4400 Nyiregyhaza, Kézép utca 9. .



15. Feltigyeld Bizottsag:
A tarsasdgndl 3 tagbél 4116 Feliigyel§ Bizottsdg miikodik.

2023.06.01. napj4tol 2024. majus 31. napjaig szl a megbizatasa

Név: Dr. Hajzer Laszl6 Anyja neve: Balogh Gizella Lakcime: 4400 Nyiregyhaza, D6zsa Gyorgy utca
4-6.2/8.

Név: Bongér Viktéria Anyja neve: Bartha Eva Lakcime: 4400 Nyiregyhéza, Lukacs Odon utea 30.
Név: Jeles Istvan Anyja neve: Szlics Méria Erzsébet Lakcime: 4481 Nyiregyhaza, Muskotaly u. 13.

Feladata, hataskore

- mindazokat az iigyeket el6késziti és véleményezi, amely az alapito dontését igényli,

- maga 4llapitja meg figyrendjét,

- tagjai koziil elnokét valaszt,

- ellendrzi a tarsasag ligyvezetéset,

- a vezetd tisztségviseltdl és vezetd allasu dolgozoktél jelentést,felvildgositast kérhet, a tArsasag
konyveit, iratait megvizsgélhatja,ill. szakértével megvizsgaltathatja.

- kiemelten koteles figyelemmel kisémi a kdzhaszny tevékenység végzésére megktdtt szerzddések
teljesitését. Az ellendrzés soran észlelt hidnyossagokra haladéktalanul fel kell hivnia az alapito
figyelmét, -

- a feligyel6 bizottsdg véleményezése nélkiil a Kft-t érintd déntések, hatarozatok nem hozhatdk.

Az Alapitot megillet$ ellendrzési jogosultsag gyakorlasanak mddja:

Alapité a tarsasag feletti ellendrzési jogosultsagat feliigyelobizottsag létrehozésaval, annak utjan
gyakorolja. A feliigyel6bizottsag altaldnos feladata az tigyvezet6 tevékenységének a térsasag
érdekeinek meg6vésa céljabol torténd ellendrzése. A feltigyeldbizottsdgra, annak mikddésére
vonatkozo részletszabalyokat a Szervezeti és Milkodési Szabalyzat, tovabba a felligyelobizottsag
sajat tigyrendje tartalmazza. Alapito ellen6rzési jogat kozvetleniil a vezetd tisztségviselohdz intezett
megkeresés tjan is gyakorolhatja. A vezetd tisztségvisel6 koteles Alapitd részére a tarsasagra
vonatkozéan felvilagositast megadni és szaméra a tdrsasagra vonatkozé iratokba és nyilvantartasokba

betekintést biztositani.

Kozhasznuséggal kapcsolatos kotelezettségek

y Tog s
Az alapitéi hataskorbe tartoz6 dontést megel6zden az alapito kote eg@‘g?el%fbﬁ Bixottsagot a dontés eltt

Jegalabb 15 nappal korabbi idépontra dsszehivni az frasbeli anyaf egki}i(fe%ével.ﬁ
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A Feliigyel6 Bizottsag elnske gondoskodik az tilésen készilt véleményt tartalmaz6 jegyzdkonyv
clkészitésérél, mely jegyzdkonyv nyilvanos. A Feliigyel6 Bizottsdg elndke gondoskodik a vélemeény
alapitohoz val6 eljuttatésahoz a déntést megeldzéen legalabb 8 nappal. '

Ulések Osszehivésanak rendje:
A Felligyeld Bizottsagot az elndk hivja dssze, {rasban az iilést megelézben legaldbb 8 nappal a
napirend kozlésével. Amennyiben az egyes napirendi pontokhoz frasos anyag késziil, azt a

meghivéhoz csatolni kell.

16. K6zhasznusagi miik6dés szabalyai

A tarsasdg a miik8désérsl, vagyoni, pénziigyi és jovedelmi helyzetérdl az iizleti év konyveinek
lezérast kévetben, az tzleti év utolsé napjéval, mint mérlegfordulénappal Jjogszabdlyban
meghatérozottak szerint beszdmolét és ezzel egyidejiileg k8zhaszntisagi mellékletet készit.

A tdrsasdg a kozhaszniisagi mellékletben bemutatia az 4ltala végzett kozhasznl
tevékenységeket, ezen tevékenységek 16 célesoportjait és eredményeit, valamint a
kézhaszniiségi jogdllds megallapitdsdhoz sziikksége adatokat, mutatékat. A kozhasznuisagi
melléklet ezen til tartalmazza a vagyon felhaszndldsival kapcsolatos kimutatést, a kézhasznu
c¢l szerinti juttatdsok kimutatdsat, a térsasdg vezet§ tisztségviseldinek nyujtott juttatdsok
Usszegét €s a juttatasban részesild vezetd tisztségek felsorol4sat.

ésschérhetetlenségi szabalyok:
Nem lehet a feliigyels szerv elndke vagy tagja, illetve konyvvizsgdloja az a személy, aki
a) alegfobb szerv, illetve az tigyintézé és képviseleti szerv elndke vagy tagja,
b) a kozhasznii szervezettel e megbizatdsan kiviili mas tevékenység kifejtésére iranyuld
munkaviszonyban vagy munkavégzésre irdnyul6 egyéb jogviszonyban 4ll, ha Jjogszabdly
masképp nem rendelkezik,

¢) a kozhasznll szervezet cél szerinti juttatisabol részesiil - kivéve a barki gltal megkdtés
nélkil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatasokat, és az egyesiilet 4ltal tagjanak a tagsdgi
jogviszony alapjan a létesitd okiratban foglaltaknak megfelelden nyujtott cél szerinti

juttatast -, illetve
d) az a)-c) pontban meghatarozott személyek kozeli hozzétartozoja.

A ko6zhasznii szervezet megszlinését kéveté harom ¢vig nem lehet mas koézhaszni szervezet vezetd
tisztségviselSje az a személy, aki korabban olyan kézhaszni szervezet vezetd tisztségviseldje volt —
annak megsziinését megelézé két évben legalabb egy évig —,
a) amely jogutéd nélkil szlint meg vgy, hogy az éllami ad6- és vamhat6sdgnal nyilvéntartott
ado- és vamtartozisat nem egyenlitette ki,

b) amellyel szemben az 4llami adé- és vamhatdsag jelentds ¢ kﬂé@%ﬁ@yt tart fel,

¢) amellyel szemben az dllami adé- és vamhat6sag iiz]
tizletlezarast helyettesit6 birsigot szabott ki,

Nyiregyhaza Megvei Jogt Varos Onkorményzat tag képvisels: Dr. Kovécs e igﬂﬁé&mf/
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d) amelynek ad6szamat az 4llami add- és vambatosag az ad6zas rendjérél szolo torvény szerint
felfliggesztette vagy torolte.

A vezetd tisztségviseld, illetve az ennek jelolt személy koteles valamennyi érintett kdzhaszni
szervezetet eldzetesen tajékoztatni arr6l, hogy ilyen tisztséget egyidejlileg mas kozhaszni
szervezetnél is betdlt.

Ha a kiizhasznti szervezetnek mindsiilé nonprofit gazdasagi tarsasag jogutod nélkiil megsziinik, a
tarsasag tagja részére a tartozasok kiegyenlitése utan csak a megsziinéskori sajat toke 6sszege adhato
ki, legfeljebb a tagok vagyoni hanyadénak teljesitéskori értéke erejéig. Az ezt meghalad6 vagyont a
cégbirdsag a létesitd okirat rendelkezései szerint forditja kozcélokra, Ilyen rendelkezés hidnyaban a
fennmaradt vagyon a Nemzeti Egytittmiikodési Alapot illeti.

17. Kézhaszntisagi jogélldsra vonatkozd rendelkezesek
A tarsasag kdzhaszni céljait az alabbi médon valositja meg:

- ndvény, és allatparki bemutat6,
-mitkddteti a ZOO-sulit, mely kdrnyezettudatos neveléssel, képességfejlesztéssel,

ismeretterjesztéssel hivja fel a figyelmét az ifjusagnak a kornyezetvédelem,

allatvédelem, természetvédelem fontosségara,

-fotd, képzémiivészeti kidllitasok, béabszinhazi eléaddsok helyszinét biztositja,

zenei egyiittesek fellépésének helyszine,

-részt vesz az eurdpai fajmegmentési programban,

- egylttmiikodik a magyar nemzeti parkokkal,

-a Fold Napjan a kornyezetvédelem fontossagara hivja fel a figyelmet.

A tarsasdg kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete pértoktél fliggetlen &s
azoknak anyagi tdmogatast nem nynijt.

A tarsasig nem zérja ki, hogy tagjain kivill mas is részesiilhessen a kozhasznt szolgaltatdsaibol.

Az alapit6 legaldbb évi egy alkalommal a tarsasag beszdmoldjat jovahagyja. Az alapité dontésérdl
az ligyvezet6 olyan nyilvéntartdst kételes vezetni, melybél annak tartalma, idopontja, hatalya, a

déntést tamogatok és ellenzék szdmarénya (ha lehetséges személye) az érintettekkel vald kozlés, ill.
nyilvanossigra hozatal modja megallapithato. Az iratokba valé betekintés az ligyvezetével valo

elGzetes egyeztetést kivetden torténhet.

i e it
A tarsasdg mikodésének részleteirdl, szolgaltatdsdna tge‘{r@@gv elérsl-, beszémoloi
nyilvdnossédgarél a honlapon valé kozzététel utjan g}@}:‘do r_,’-', ik “@2\ iigyvezet6. Honlap
cime:www.sostozoo.hu. ) it I
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Az alapité dontését megelézoen legalabb 15 ~nappal koteles irdsban megkiildeni a hatérozat-
tervezetet az ligyvezetd és a feliigyeld bizottsag részére. Az ligyvezetd és a feliigyeld bizottsag
vélemény¢t frdsban, a dontést megeldzoen legaldbb 8 nappal megktldi az alapit6 részére. Az alapité
hatdrozatait a meghozatalatsl szamitott 15 napon beliil postai tton kell k6z6lni az érintettekkel és
ezzel egy idében legalabb 30 napra a kizhaszni tarsaség székhelyén talalhat6 hirdetéiablara ki kell

fiiggeszteni. [

18. Vegyes rendelkezések _ _ ; 7
Az alapit6 okiratban nem szabalyozott kérdésekben a 2013, évi V. tv. Ptk. valamint a 2011. évi

CLXXV tv. rendelkezései az irdnyadéak. '

19.A cég elektronikus kézbesitési cime: info@sostozoo. hu

20. Alapitd kizér6lagos hataskorébe tartozé kérdések: i
Alapité feladata a tarsasag alapvet6 tizleti és személyi kérdéseiben val6 déntéshozatal az alabbiak
szerint: o ‘

0 Alapitd okirat modositasa :

d Vezetd tisztségviseld, ligyvezets megvalasztasa (jogviszony létesitése), visszahivasa,
dijazdsdnak  megéllapitasa, ezzel Osszefiiggésben vezet6i javadalmazasi szabélyzat megalkotasa
0 Konyvvizsgélé megvilasztésa, visszahivasa " ‘

O Feliigyel8bizottsag tagjainak megvalasztasa, visszahivdsa

O A térsasdg Szervezeti és Miikddési Szabélyzatanak elfogaddsa, médositisa

0 A tarsasag éves lizleti tervének az elfogadasa, jévdhagyasa

0 A szamviteli tdrvény szerinti beszamold jovahagydsa

O A taggal, a vezetd tisztségvisclével, a feltigyel6bizottsagi taggal és a térsasagi
kényvvizsgdloval szembeni kartéritési igény érvényesitésére vonatkozé dontés meghozatala

0 . Olyan szerz8dés megkotésének jovéhagydsa, amelyet a trsasag sajat tagjaval,

- lgyvezet6jével, felligyelobizottsagi tagjaval, valasztott tarsasdgi konyvvizsgaldjaval vagy azok
kézeli hozzatartozdjaval kot ' '

O A tarsasag torzst6kéjének felemelése, leszallitisa

a Déntés a térsasag atalakuldsarol, szétvaldsarol, egyesiilésérol, jogutod nélkiili megsziinésérsl
O Potbefizetésre vonatkoz6 dontés meghozatala _ I

0. . Mindazon déntések meghozatala, melyet a 2013. évi V., torvény vagy mas vonatkozo
jogszabaly  Alapit6 hatéskérébe utal

- Az Alapitdi dontéshozatal rendjét, annak részletszabilyait a Szervezeti és Miiksdési Szabdlyzat
tartalmazza. : ? ' B

21. Az Alapité
-az ligyvezetd részére a bels6 kontrollrendszer kialakitésaval sszefliggésben ajanlésokat és
javaslatokat tehet. '

-Az ligyvezet6 javaslatara dont a megfelelést tamogato szervezeti egység helyett megfelelési
tandcsadé igénybe vételérdl - >

- véleményezi az éves ellendrzési tervet
A megfelelési tanacsad6 és a bels ellendr jogait és kiteleze i atkozé jogszabdlyokon tiil
az SZMSZ és a tirsas4g szabalyzatai tartalmazzak.,

Nyiregyhéza, 2023.10.31. !
DR. KOVACS KATALIN
' O Sa616-1-35
TR \dbszam: 51759616-1-3
R 4140/(}{N§1?rcr§vhéza, Kdzép utca 9.
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Egységes szerkezetbe foglalta a valtozdsokat:
- 15. pontban a Feliigyelé Bizottsag tagjainak szdma 5 f4r81 3 fore modosulasat, s Paczéri Déniel

¢s Suszter Csaba Feliigyelé Bizottsag tagjainak torlése

¢llenjegyezte Nyiregyhdzan 2023.10.31. napjan Dr. Kovécs Katalin 4400 Nyiregyhéza Kozép u. 9.
sz. alatti egyéni ligyvéd Nyiregyhazi Ugyvédi Kamara kamarai azonosité 36063775 -, aki igazolja,
hogy a létesitd okirat egységes szerkezetbe foglalt szdvege megfelel a modositésok alapjan hatélyos

tartalménak /2006. évi V. tv. 51, par. /3/ bek.
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3.sz. melléklet

Megismerési Nyilatkozat
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Szervezeti és Miikodési Szabalyzatat
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